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Makina Mihendisleri Odasi 49. Dénem Denetleme
Kurulu'nun 16.04.2022 tarihinde ilk toplantisi gerceklesti-
rilmistir.

Toplanti; Oda Baskani Yunus Yener'in acilis konusmasi ve
tanigma ile baslamistir ve Mali Miisavirler Mehmet KOC,
Ozgiir Kog ile Oda Muhasebe SEFi Burgin Corbaci tarafin-
dan, muhasebe sistemi, Denetim Yonetmeligi ve denet-
lemede dikkat edilmesi gereken konular hakkinda kurul
tiyelerine bilgilendirme yapilmistir. 48.D6nem Denetleme
calismalari ile ilgili Koordinatér Fikret Caral bilgilendirme
yapmistir. 49. Dénem Denetleme calisma ilkeleri belirlen-
mis ve Denetleme programi belirlenmistir. Denetleme Ku-
rulu 49. Dénem koordinatdrleri olarak Fikret Caral, Hiiseyin
Kaya ve Haydar Sahin segilmistir.

Merkez'de ve tiim Sube’ler de mali denetimin standartlas-
masi igin gerekli adimlar atilmigtir. Mali Denetimlerde go-
riilen eksiklikler tamamlanarak ve de siirekli iyilestirmeler
yapilarak Mali Denetimler yapilmaktadir.

Genel Kurulda kabul edilen ve MMO Genel Merkezi tarafin-
dan uygulanmasina karar verilen “MALI DENETIM EL KiTA-
BI" ve ekleri olan “MALI DENETIM PROSEDURU",” SATI-
NALMA PROSEDURU", Genel Merkez tarafindan 23.05.2018
tarih ve 70/2717 sayili yazi ile geregi igin tiim Sube Yonetim
Kurulu Baskanliklarina gonderilmigtir. “Mali Denetim Pro-
sediirii” ve raporlamada degisiklikler yapilmistir. Prosediir
“SUBE" ve "MERKEZ" olarak iki ayr prosediir ve rapor icerigi
haline getirilmistir. Sube “MALI DENETIM PROSEDURU-2018
ve rapor igerikleri”, 24.01.2019 tarih ve 70/404 sayili yaz ile
geregi icin tiim Sube Yonetim Kurulu Baskanliklarina Genel
Merkez tarafindan génderilmistir. Sube “MALI DENETIM
PROSEDURU-2018 ve rapor icerikleri”, 25.04.2019 tarihinde,
bazi teknik degisiklikler (hesap ilaveleri, vb.) yapilarak, tim
Sube Muhasebe sorumlularina e-mail ile gdnderilmistir. Su-
belerden gelen dneriler dikkate alinarak, gerekli iyilestirmeler
yapilmig ve 26-30.04.2019 tarihinde Sube Muhasebe sorum-
lulari ile Denetleme Kurulu Uyelerine e-mail ile gonderilmistir.
Sube “MALI DENETIM PROSEDURU-2018 ve rapor igerikle-
ri*, 2023 tarihinde, Hesap Kodlarinda yapilan degisikliklere
gore, degisiklikler yapilarak, tiim Sube Muhasebe sorumlula-
rina e-mail ile gdnderilmistir.

49.Dénem Denetlemeleri “MALI DENETIM PROSEDURU”
ne uygun yapilmistir.
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24.09.2022 tarihinde yapilan TMMOB ve Odalar Sayman ve
Denetleme Kurulu {yeleri toplantisina kurulumuzu temsilen
katiim saglanmis, goriislerimiz ifade edilmistir. Toplantida
Odalar arasindaki koordinasyon ve bilgi paylasimi ve Odala-
rin denetleme uygulamalari konularinda sunumlar yapilmistir.

Kurulumuzun 07.01.2023 tarihindeki 2.toplantisinda da
TMMOB Denetleme Toplantisi ile ilgili, Denetlemelerdeki
eksiklikler ile ilgili, Mali Denetim Prosediirii ve Ekleri ile
Denetleme Raporu hazirlanmasi sirasinda dikkat edilmesi
gerekli konular ile ilgili bilgilendirme yapildi ve Denetleme
programi belirlenmistir.

Kurulumuzun 15.10.2023 tarihindeki 3.toplantisinda da
Merkez, Subeler ve Denetleme Kurulu Uyelerinden gelen
bilgilere gore Denetlemeler ve cikan eksiklikler ve gerekli
diizeltici faaliyetler goriisiildii ve Denetleme programi be-
lirlenmistir.

Kurulumuzun 04.02.2024 tarihindeki 4.toplantisinda da
Denetleme programi belirlenmis ve éniimiizdeki dénem ile
ilgili planlamanin Merkez Denetlemesinden sonra yapilmasi
gorisilmustr.

DENETLEME

TOPLANTIADI TARH YAPILDIGI YER KATLLIM
DENETLEME KURULU - 1 16.4.2022 MMO Egitim ve Kiltir Merkezi | 15 asil, 14 yedek
DENETLEME KURULU -2 7.1.2023 ZOOM 11 asil, 8 yedek
DENETLEME KURULU -3 | 15.10.2023 ZOOM 8 asll, 9 yedek
DENETLEME KURULU -4 5.2.2024 ZOOM 7 asll, 3 yedek

Yapilan Oda sekreter-sayman toplantilarina, ¢agri oldugun-
da Denetleme Kurulu adina katilarak, Oda ve Sube denet-
lemeleri ile Oda mali durumuna iliskin degerlendirmeler
yapilmistir.

Denetleme Kurulu iiyeleri, yapilan Oda Danisma Kurullarina
katilarak, Oda giindemi ve denetlemelerde karsilasilan so-
runlar ve ¢éziim 6nerileri konularinda gérislerini bildirmis-
ler, Oda eylem ve etkinliklerine katilim saglamislardir.

TOPLANTIADI TARMH YAPLDIGIYER DENETLEME
ODA DANISMA - 1 17.42022 | MMO Egitim ve Kiitir Merkezi | 14 asil, 13 yedek
ODA DANISMA - 2 422023 Zoom 11asi, 1 yedek
ODA DANISMA -3 222024 ZooM 6 asil, 5 yedek
ODA DANISMA - 4 10.3.2024 | MMO Egitim ve Kiltir Merkezi | 7 asi, 3 yedek

Uyelerinin iradesiyle toplanan Makina Miihendisleri Odasi
49. Genel Kurulu’'ndan aldigi yetkiyle gérev yapan Kurulu-
muz, Yonetmelik geregi; 18 Sube ve Oda Merkez'inde, 3
ayda bir olmak iizere dénem igerisinde toplam 152 denet-




leme gerceklestirmistir. Bu denetlemelerde yapilan Mali
islemlerin; TMMOB ve Oda Yonetmelikleriyle, Oda Genel
Kurul kararlari ve Mali i§ler Yonetmeligi'ne uygun olarak ya-
pilip yapilmadigina, bunlara iligkin kayitlarin usuliine uygun,
diizenli olarak tutulup tutulmadigina bakilmistir. Denetleme
sonucu dye birimi (UB), teknik hizmetler birimi (THBB) ve
UYE +THBB ortak olarak 3 rapor diizenlenerek, odaya iletil-
mistir. Tim bu islemler agik seffaf bir sekilde yapilmakta,
biitce ve mali duruma iliskin veriler calisma raporlari, oda
web sitesi ve siireli yayinlarda yayinlanmaktadir. Yapilan
denetimlerin diger bir amaci da odanin gelisen kurumsal
yapisina uygun bir mali isleyisin gelistiriimesi ve gergek-
lestiriimesi olmustur.

BUTCE DEGERLENDIRME ;

Makina Miihendisleri Odasi 48. Dénem biitgesi gelir- gider
gerceklesmeleri asagidadir:

Tiirk Mihendis ve Mimar Odalar Birligi Makina Miihendis-
leri Odasi Ana Yonetmeligi

Sube Biitgesi ve Mali Hiikiimler

Madde 66. Sube Yonetim Kurulu, calismalari ve hesaplari
yoniinden, Oda Yénetim Kurulu'na karsi da sorumludur. Oda
Genel Kurulu'nca onaylanan Sube biitgelerinin gerceklesti-
rimesinde, Oda Yénetim Kurulu da sorumludur.

DENETLEME DONEMI BASLAMA VE BITIS TARIHLERI SUBE | MERKEZ
2022 - 1. DONEM MSEL;{?(EZ 18/051/2?1272/(; 60/%)262/2022 18 1
2022 - 2. DONEM MSELéiEEZ 19/08/21(;?029-. 53429/2022 18 1
2022 - 3. DONEM Mi%?(iz 03/1 1/22).2122 2 1o 2/21 1/2022 18 1
2023-1.DONEM | e 1
2023 - 2. DONEM M$ElIJ2?(IEZ 06/09/2;);3;3 - %32/29/2023 18 :
2023 - 3. DONEM MSELéiEEz 14/1 1/222?132-. 20(;323 212023 18 1
2023 - 4. DONEM MSELIiBKEEZ 01/032/2?22;6 ;/2523‘(2024 18 1

TOPLAM DENETLEME 144 - 8

TMMOB MI:\!(_iNA MUHENDiSLERi ODASI DENETiM
YONETMELIGi

05.GELIRLERIN ve GIDERLERIN DENETIMI
Gelirlerin ve giderlerin denetiminde sunlar incelenir:

05.1.Biitgede gosterilen gelirler ile elde edilen fiili sonucla-
rin bélim ve maddelere gore kargilastinimasi,

05.2.Gelirlerin ve diger degerlerin yontemine uygun kayit-
larda, kasada ve banka hesaplarinda bulunmasi,

05.3.Harcamalari boliim ve maddeler itibariyle, biitceye uy-
gunlugu ve dayanaklari olan belgeler.

MMO Yonetmelikleri geregi Mali Denetlemede “Oda Biitce-
si” detayli olarak incelenmektedir.



UYE+THBB - Toplam Gelirler ve Giderler / 2023;

TMMOB —_— T -
C MALI DENETIM KONTROL LISTESi - BUTGE DENETIMI EK- 11
MAKINA MUHENDISLERi ODASI
GENEL MERKEZ (TAHMINI BUTGE / GERGEKLESEN BUTGE - 2023 12 AVLK)
Mali Denetim Kontrol Listesi/Sirano: 100 | mHwini | eeceuesen | Famkm) | Sl [ AgKiAma
A+B UYE+THBB TOPLAM GELiRLER 475.389.809,64|540.300.553,38| 64.910.743,74| 113,65% | 13,65% | FAZLA

GERGEKLESME

Mali Denetim Kontrol Listesi/Sirano: 101 |  TAHMiNi | GERGEKLESEN FARK(TL) o AGIKLAMA
UYE+THBB TOPLAM GIDERLER 475389.800,64(487.818.732,95| 1242892331 10261% | 261% | FAZLA

A+

ed

GERGEKLESME

Mali Denetim Kontrol Listesi/Sirano: 102 | mawiNi | GERGEGESEN | FARKI | " AGIKLAMA
UYE + THBB TOPLAM GELIR 475.389.809,64 | 540.300.553,38 64.910.743,74| 11365% | 13,65% | FAZLA
UYE + THBB TOPLAM GIDER 475.389.809,64 | 487.818.732,95 12.428.923,31| 102,61% 2,61% FAZLA

TOPLAM GELIR - GIDER FARK 0,00| 52481.820,43| 52.48182043




MMO MALI DENETIM RAPORU
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ONERILER;
1) 49.Dénem / 2021-2022 Biitce Calismasi;

¢ 50.dénemde de denk biitgenin saglanmasi igin gelirleri
artiricl, giderleri azaltic1 galismalar artinlarak stirdiiriilmelidir.

¢ 2024-2025 Biitgesi, tim belirtilen eksiklikler ve biitce
ile ilgili dneriler dikkate alinarak hazirlanmalidir, Nakit Ak-
tanimin Gider biitgesinde yer almasi

¢ Oda ve Subelerin biitgesi; hem gelir (A) hem gider (B)
ve Yatinmlar (C) kalemlerinde aylik veya dénemsel (3 ay-
lik) olarak hazirlanmasi calismalari yapiimalidir.

¢ Her ayin / dénemin sonunda sapmalar degerlendirilmeli,
yapilacak faaliyetler buna gore belirlenmelidir. (Mali Dene-
tim Prosediriinde “Biitce Analizleri” buna uygundur.)

+ Subelere kendi ihtiyaglarini karsilamaya yonelik olarak
kodlarinin altinda en az 5 seviye ve sonrasinda alt kirllim
acma olanagi verilmelidir.

+ Biitce kalemlerinde donem icerisinde degistirme yapil-
mas! durumunda Sube/birim biitgelerinin revize edilmesi
mutlaka talep edilmelidir.

2) 120 ve 320 hesaplara ait Firma Mutabakatlari;

18.10.2019 tarihinde Subeler de kullaniimak tizere “LOGO DES-
TEKLI ONLINE MUTABAKAT MODULU" alinmistir ve uygula-
maya baslatimistir. Bu Modiil gerektigi sekilde kullanimalidir.

120 ve 320 hesapta esas sorun vadesi gecmis alacak ve
borglarin takibi ve tahsilidir. Bu konuda muhasebe progra-
mindan rapor alma konusuna odaklaniimalidir.

3) Uye Aidat Alacaklari;

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi Makina Miihendis-
leri Odasi Ana Yonetmeligi

Yilik Uye Odentisi

Madde 79 -Uye Gdentisi ile para cezalarini demeyenlere ya-
zili bildirim yapilir. Yazili bildirim tarihinden baslayarak otuz
(30) giin iginde 6demeyenlere, icra ve iflas Kanunu ‘nun ilgili
hiikiimleri uygulanir. Tim Subelerimizin sorunudur.

4) Muhasebe lsleyisi ve Mali Bilgilendirmeler;

¢ Subelerin /Birimlerin dogru analizlerini yapabilmek igin
her bir gelir/ giderin hangi kaleme islenecegini igeren canli
bir dokiiman yayinlanmali, gelisen degisen durumlar bu do-
kiiman iizerinde Sube Muhasebe birimlerine bildirilmelidir.

¢ Mahsup fislerinin lizerinde mutlaka Proje Kodu bilgisi
yer almalidir.
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¢ Denetleme Kurulu Uyelerinin, Yonetim Kurullan Sekre-
ter ve Sayman Uyelerinin, Sube Miidiirlerinin ve de Oda
Miidiir ve Muhasebe Sorumlusunun, Oda Muhasebe igle-
yisi disinda “Finansgi Olmayanlar igin Finans Egitimi” ve
“Biitce Egitimi” almalar saglanmalidir.

5) Mali Denetim Prosediirii;

Mali Denetim Prosedirii uygulanmasina, SUBE ve GENEL
MERKEZ ayri ayri olmak (izere tiim detaylari ile devam edil-
melidir. Degisime ve gelistirmeye acik olmalidir.

+ SATIN ALMA ISLEMLERI;

Satin alma iglemleri; Oda Mali igler Yonetmeligi'ndeki ilgili
maddelere (Madde: 22-23-24-25-26-27-28-29-30-31-32-
33-34-35-36) ve yayinlanmis Oda genelgelerine gére ya-
pilir. Yénetmelik hiikiimlerini uygulamak igin; Satin alma
Prosediirii niin tiim detaylari ile uygulanmasi saglanmalidir.

SATIN ALMA IHTIYAG FiSi (Satin Aima Prosediirii / Dokii-
man No: 5.1), TEKLIF TALEP FORMU (Satin Alma Prosedii-
rii / Dokiiman No: 5.2), SATIN ALMA KOMiSYONU KARAR
TUTANAGI (Satin Alma Prosediirii / Dokiiman No: 5.3), Si-
PARi§ FORMU (Satin Alma Prosediirii / Dokiiman No: 5.4)

“SATIN ALMA PROSEDURU” ve dokiimanlarinin kullaniima-
si saglanmalidir.

Bina Tesis onarimlari islerinde mutlaka sartnamesine uy-
gun yapildigina dair bir Muayene komisyonu veya Kabul
Komisyonu tarafindan kontrol edilmis bir komisyon Raporu
hazirlanmalidir. Bu Rapor hazirlanmadan isi yapan firmaya
odeme yapiimamalidir.

o DEMIRBAS ISLEMLERI;

Demirbas islemleri; Oda Mali isler Yonetmeligi’ ndeki ilgili
maddelere (Madde: 28-29-33-34-35-36-39.01-40-43-44-
58-59-60-61) ve yayinlanmis Oda genelgelerine gére yapilr.

Demirbag alimlarimda; “Satin alma” iglemlerinde bazi ek-
siklikler olmasina ragmen, diizen saglanmistir. Fakat “Mua-
yene, Kabul ve Teslim” ile ilgili uygulama yapilmamaktadir.

“Demirbasin kayda alnmasi” ve “Amortisman ayriimasi” is-
lemleri Oda Merkezi tarafindan uygun bir sekilde yapilmaktadir.

“Demirbas esyanin personele verilis ve takibi” yaplmamaktadir.

“Demirbas esyanin kayittan diisiiimesi” islemlerinde Y6-
netmelik maddeleri (Ekonomik émriinii tamamlayan ve hiz-
met disi kalmig demirbas egyalar igin subelerde kurulacak
hurdaya ayirma komisyonunca tespit tutanag diizenlenir.
Diizenlenen bu tutanakta hurdaya ayrilacak demirbasin SYK




ve 0YK alim kararlarinin tarih ve numarasi, alig bedeli, son
kayith degeri ve Mali isler Yonetmeligi'nin 59— imha Etmek
Uzere Hurdaya Ayirma, 60. Degerlendirmek Uzere Hurda-
ya Ayirma veya 61. Satis maddelerinden hangisine gore
hurdaya ayirma isleminin gerceklestirileceginin tespitinden
sonra, kayitlardan diisiiliir) tam olarak uygulanmamaktadr.

Prosediir calismasi tarafimdan yapilmistir. incelenmesini
ve uygulamaya alinmasini 6nerebilirim.

o SAYIM ISLEMLERI;

Sayim islemleri; Oda Mali i§ler Yonetmeligi' ndeki ilgili
maddelere (Madde: 38-39-62-63-64-65-66) ve yayinlanmig
Oda genelgelerine gore yapilir. Uygulanmamaktadir.

Sayim islemlerinde; “SAYIM VE SAYIM HEYETININ TESKILI",”
SAYIMIN YAPILMA USULLERI”,” SAYIM CETVELLERININ
DUZENLENMESI”, “SAYIM CETVELLERININ SAKLANMASI”,
"ANBAR KARTLARININ KAPATILMASI” ve “PERSONEL DE-
VIR TESLIM ISLEMLERI" uygulanmamaktadir.

Prosediir calismasi tarafimdan yapilmistir. incelenmesini
ve uygulamaya alinmasini 6nerebilirim.

o AMBAR iSLEMLERI;

Ambar iglemleri; Oda Mali isler Yénetmeligi’ n deki ilgili mad-
delere (Madde: 37-38-39-41-42-45-46-47-48-49-50-51-52-
53-54-55-56-57-58-59-60-61-65-66-67-68) gore yapilir.

Mevcut durumda, Oda’'mizda bu konuda alt yapi ve uygu-
lama yoktur.

Yoénetmelik hikimlerini uygulamak icin; hazirlanmis bulu-
nan “Ambar Prosediiri” niin uygulamaya alinmasi ve tiim
detaylari ile uygulanmasi saglanmalidir.

Genel Merkez de kurulan komisyonda; Mali isler Ynetmeli-
gi ile ilgili diizenleme calismalari baslatiimistir.

Sonug olarak;

Yargi denetiminde gerceklesen secimlerle secilerek gelen
oda ve sube yonetim kurullarinin galismalarinin gerek yerel-
lerde gerekse lilke capinda sayginlik ve giiven uyandirdigini
sevinerek goriiyoruz.

Denetleme Kurulu olarak tiim bu zor kosullara ragmen,
bilimi ve teknigi toplum yararina sunma ugraginda emegi
gecen basta Oda Yonetim Kurulu olmak (izere, Oda Onur
Kurulu, Sube ve Temsilcilik Yonetim Kurullarina, oda cali-
sanlarina ve (yelerimize tesekkiir ediyoruz.

49. Donem Denetleme Kurulu

Asil Uyeler:
ERDAL TAS
HUSEYIN KAYA
HUSEYIN DINCER
HAYDAR SAHIN
OSMAN CAKIL
FIKRET CARAL
MAHMUT KOSE
ESRAELITAS
ALI ALUC (31.11.2023 tarihine kadar)
GURSEL YAYLA
HAKAN SUBASI
AHMET ILBASI
ADIL KESTEN
HALUK ALTAY
AYDIN GUCKIRAN

Yedek Uyeler

ISMAIL ODABASI

DURMUS ALPASLAN GURBUZER
CUMALI SERDAR SONMEZ
NiYAZI OGUZ

NERGIS UYGUN

IBRAHIM EMRE SENYER

NESET AYKANAT

BULENT ONTAS

ALI RIZA CIRKIN

HUSEYIN CELIK

AYSEGUL ARSLAN AYDIN

REMZI CAKMAKLI (31.11.2023 tarihine kadar)
TUNCAY KORKMAZ

MEHMET UNAL SENYURT

HUSEYIN KALANTOR (31.11.2023 tarihinden itibaren)
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